
 
 

 

Doppelspitze eröffnet neue Perspektive 
Archicube AG gestaltet Führungsstruktur für die Zukunft neu 

Die Archicube AG mit Sitz in Muri erweitert ihre Geschäftsleitung: Inhaber Marco Horisberger wird das 
regional verankerte Architekturbüro künftig gemeinsam mit Marc-Andrea Scheuber führen. 
 
Scheuber gehört seit mehr als zehn Jahren zum Team von Archicube. Als Projekt- und Bauleiter war er 
bislang in der Umsetzung anspruchsvoller Bauvorhaben tätig. Künftig übernimmt er die Leitung der Pro-
jektabwicklung und bringt sich darüber hinaus verstärkt in die Unternehmens-führung ein. In seiner 
neuen Funktion wirkt der 38-Jährige zudem aktiv an der Weiterentwicklung des Unternehmens mit. 
«Nach über zehn Jahren bei Archicube freue ich mich sehr, noch stärker mitzuwirken und gemeinsam 
mit Marco die nächsten Schritte anzugehen», sagt Scheuber. 
 
Für Horisberger ist die Erweiterung der Geschäftsleitung ein bewusster und wichtiger Schritt. «Nach 
zwölf Jahren als alleiniger Geschäftsführer ist es der richtige Moment, Verantwortung zu teilen und neue 
Perspektiven einzubringen», erklärt er. Bislang trug Horisberger die Gesamtverantwortung für das Un-
ternehmen. Mit der neuen Struktur kann er sich künftig stärker auf die Projektentwicklung konzentrie-
ren. Die gemeinsame Führung ermöglicht es beiden, ihre Stärken gezielt einzubringen und die Projekte 
effizient umzusetzen. Beide sehen darin eine Chance – für sich selbst, das Team und das Unternehmen. 
 
Regionalität als gelebte Haltung 
 
Die personelle Erweiterung der Geschäftsleitung steht zugleich für Kontinuität. Seit über einem Jahr-
zehnt ist Archicube stark im Freiamt verwurzelt. Ein Grossteil der Projekte entsteht in der Region, eben-
so stammen viele Partnerunternehmen und Mitarbeitende aus dem näheren Umfeld. «Hier entstehen 
die meisten unserer Bauten, hier arbeiten unsere Partner – und hier begegnen wir unserer Kundschaft 
auch nach Projektabschluss wieder», sagt Horisberger. Dieses Vertrauen zählt zu den zentralen Erfolgs-
faktoren des Unternehmens. 
 
Mit aktuell acht Mitarbeitenden versteht sich Archicube bewusst als KMU mit klarer Haltung: Qualität 
vor Quantität, langfristige Zusammenarbeit statt kurzfristiger Gewinnmaximierung. «Wir wollen nicht 
zwingend grösser werden, sondern besser», betont Horisberger. Die neue Co-Geschäftsleitung schafft 
dafür die strukturellen Voraussetzungen. 
 
Ein starkes Fundament für die Zukunft 
 
Mit der erweiterten Führung setzt Archicube auf Stabilität, Kontinuität und nachhaltige Entwicklung. Die 
enge Zusammenarbeit eines erfahrenen Teams, die regionale Verankerung und die geteilte Verantwor-
tung bilden das Fundament, um auch künftig Projekte zu schaffen, die in wirtschaftlicher und gestalteri-
scher Hinsicht überzeugen. 
 



 

 

 


